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TRAINING KAIZEN 5S (Werkplek organisatie)

Kaizen 5S is een stap voor stap aanpak om een
georganiseerde werkplek te bereiken. 5S is
gebaseerd op continu verbeteren waarin
visualisatie hoog in het vaandel staat.
Implementatie berust op het olievlek principe, klein
beginnen en breed uitwaaien.
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Voor wie bestemd?
De training 5S is voor productieleiding operators,
medewerkers technische dienst.

Doelstellingen
Na afloop van de training is de deelnemer in staat
om zelfstandig 5S toe te passen op hun werkplek.

Tijdsduur
De training bestaat uit 5 sessies van ca 3 uur
verspreid over 5 dagen.

Trainingsinhoud

Sessie 1
° Wat is 5S
e De theorie in vogelvlucht
e Stap 1 van 5S: Selecteren
e De Muda walk, fotograferen huidige

situatie
e Huiswerk invoeren stap 1

Sessie 2
e Stap 2 van 5S: Sorteren
o Werkplek simulatie
e Huiswerk invoeren stap 2

e Stap 3 van 5S: Schoonmaken
e Visual management
e Huiswerk invoeren stap 3

Sessie 4
e Stap 4 van 5S: Structureren
e Visual management

e Huiswerk: Invoeren Visual
Management

Sessie 5
e Stap 5 van 5S: Stijl/gedrag
e Opzetten standaards
e De 5S Audit
e Evaluatie

Trainingsmap

Bij deze training krijgt iedere deelnemer een
trainingsmap met samenvatting van de te
behandelen stof en de benodigde 5S formulieren.
Verder worden digitale opnamen op CD of DVD
beschikbaar gesteld.

Deelnemers
De maximale groepsgrootte is 9 deelnemers. De
training wordt in-company gegeven.

Inschrijving
Onder opgave van het aantal deelnemers en na
afstemming van het exacte programma.

Prijs

De prijs bedraagt voor de gehele training €2995,=
(excl. BTW en reiskosten voor de trainer), inclusief
de trainingsmap en video dragers.

Certificaat

ledere deelnemer die actief heeft deelgenomen
aan de training ontvangt na afloop het certificaat
van deelname.



